NARODNIi STRATEGIE AKTIVNi MOBILITY S
GENDEROVYM A DIFERENCOVANYM PRISTUPEM
(ENMA)

ENMA je v Kolumbii prvni vefejnou strategii v oblasti mobility s genderovym a
diferencovanym pfistupem. Jejim cilem je postavit Clovéka do centra rozvoje a pfijmout
skute€nost, Zze zemé je etnicky, kulturné i Urovni rozvoje velmi riznoroda. Genderovy
pristup se snazi zajistit, aby se Zeny citily bezpecné pfi cesté na kole za studiem nebo do
prace, aby déti a dospivajici mohli jezdit do Skoly na kole a aby osoby se zdravotnim
postizenim mohly samostatné dorazit tam, kam potfebuji. DalSim cilem je zviditelnit
potencial aktivni mobility v ramci narodni vlady, vefejné agendy a mistnich samosprav.
Strategie zdUraznuje vyznam participace ob&anl na rlznych urovnich pro dosazeni
svych cild.

Cinnost ENMA

Po vymezeni pracovnich linek (sprava, pfedpisy, planovani a vyuZiti uUzemi,
infrastruktura, kulturni transformace a financovani) strategie identifikovala konflikty, které
v souvislosti s jednotlivymi linkami existuji, definovala vyzvy a specifické cile a stanovila
16 konkrétnich opatieni s 35 prioritnimi technickymi podminkami, které popisuji konkrétni
¢innosti k realizaci (25 na narodni urovni a 10 na nizSi nez narodni urovni).

16 opatreni je napojeno na nasledujicich 6 specifickych cilu:

Cil 1: Vyjadfit rozvoj opatfeni v oblasti aktivni a bezpecné mobility s genderovym a
diferencovanym pfistupem ve vice dimenzich a mezi nimi.

e Opatreni 1: Vytvofit prostor, podminky a pobidky pro budovani a koordinaci
regulacnich, financnich a vefejnych institucionalnich aspektu tykajicich se aktivni
mobility s genderovym a diferencovanym pfistupem.

e Opatreni 2: Sladit kapacity z hlediska aktivni mobility, bezpeénosti silnicniho
provozu, genderového a diferencovaného pfistupu.

e Opatieni 3: Usnadnit otevieni a kontinuitu procest socialni a obdanské
participace s cilem zaijistit, aby vefejnost mohla efektivné ovliviiovat projekty
aktivni mobility s genderovym a diferencovanym pfistupem.

e Opatieni 4: Posilit propojeni bezpecénosti silnicniho provozu, genderového
pfistupu a diferencovaného pfistupu pfi vytvareni a provadéni verejnych politik v
oblasti aktivni mobility.

Cil 2: Spole¢né s riznymi aktéry a na riznych urovnich dosahnout naplnéni vize, ktera
upfednostriuje aktivni a bezpecnou mobilitu na zakladé genderového a diferencovaného
pfistupu.



Cil 3:

Opatreni 5: Vydavat a podporovat manualy pro navrhovani infrastruktury, ktera
reflektuje dynamiku mést, jako je mobilita péCe a aktivni mobilita, s genderovym a
diferencovanym pfistupem.

Opatieni 6: Podporovat mezi osobami s rozhodovaci pravomoci vizi, ktera
upfednostriuje aktivni mobilitu pfed mobilitou osobnimi motorovymi vozidly, a
motivovat tak k planovani a realizaci infrastruktury pro aktivni zpasoby dopravy.
Opatreni 7: Podporovat integraci aktivnich druhl dopravy s vefejnou dopravou.
Opatreni 8: Podporovat za¢lenéni metody Bezpecény systém do tvorby a realizace
pland, projektd, programui a strategii pro aktivni mobilitu s genderovym a
diferencovanym pfistupem.

Opatieni 9: Poskytovat pedagogické a komunikaéni nastroje a nastroje socialniho
managementu pro pochopeni a osvojeni planu, programd, projektl a strategii
aktivni mobility s genderovym a diferencovanym pfistupem.

Opatieni 10: Podporovat hodnoceni technické, regulaéni a financni relevance
zavadéni systému verejnych a/nebo sdilenych jizdnich kol.

Posilit nastroje a tymy pro planovani nezbytné pro rozvoj a kontinuitu projektd

aktivni a bezpecné mobility s genderovym a diferencovanym pfistupem.

Opatieni 11: Podporovat zaclenéni vize kompaktniho mésta do planovacich
nastroju na narodni a nizSi nez narodni Urovni s cilem podpofit aktivni mobilitu s
genderovym a diferencovanym pfistupem.

Opatreni 12: Zajistit, aby plany udrzitelné a bezpecné mobility zahrnovaly kritéria
pro aktivni mobilitu s genderovym a diferencovanym pfistupem a obsahovaly
strategie v souladu se zasadami tranzitné orientovaného rozvoje (DOT).
Opatieni 13: Podporovat zaclenéni projektl, které zahrnuji aktivni a bezpe¢nou
mobilitu s genderovym a diferencovanym pfistupem, do pland rozvoje obci.

Cil4: Navrhnout nastroje pro monitorovani a analyzu kvantitativniho a kvalitativniho dopadu

projektd aktivni a bezpeéné mobility s genderovym a diferencovanym pfistupem.

Opatieni 14: Vytvofit informacni systém pro spravu a analyzu homogennich a
vzajemné srovnatelnych udajl o aktivni mobilité s genderovym a diferencovanym
pfistupem.

Cil 5: Podporovat tvorbu a/nebo modifikaci nezbytnych a konzistentnich pfedpist tykajicich
se aktivni a bezpe&né mobility na zakladé genderového a diferencovaného pfistupu.

Opatieni 15: Vytvofit administrativni akty a vefejné politiky, které umozni aktualizaci
dopravnich a prepravnich predpisl integrujicich metodu Bezpecny systém a aktivni
mobilitu s genderovym a diferencovanym pfistupem, a to s ohledem na vznikajici
dynamiku "mikromobility".



Cil 6: Podporovat politiku fizeni, financovani a investic pro aktivni a bezpe¢nou mobilitu s
genderovym a diferencovanym pfistupem.

e Opatieni 16: Podporovat finan¢ni a investiéni mechanismy a stanoveni priorit pfi
pridélovani zdrojl pro aktivni mobilitu s genderovym a diferencovanym pfistupem.



